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Освітня програма  Соціальна робота та консультування

галузь знань I Охорона здоров’я та соціальне забезпечення

спеціальність I10 Соціальна робота та консультування

Курс 2 (заочна форма навчання) Скорочений термін навчання 2 роки 10 місяців
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   Кафедра 

1. Обов'язкові компоненти освітньої програми

Цикл професійної підготовки

1 ОК23 Соціальна профілактика та превентивна 
діяльність 3,0 90 90 90 3,0 90 10 4 6 80 3 філософії, соціології та соц. 

роботи

2 ОК27 Соціальне проектування 3,0 90 90 90 3,0 90 10 4 6 80 3 філософії, соціології та соц. 
роботи

3 ОК24 Менеджмент соціальної роботи 4,0 120 120 120 4,0 120 14 6 8 106 3 філософії, соціології та соц. 
роботи

4 ОК25 Кризове консультування в соціальній роботі 4,0 120 120 120 4,0 120 16 8 8 104 3 філософії, соціології та соц. 
роботи

5 ОК26 Методи та технології соціальної роботи 5,0 150 150 150 5,0 150 42 20 22 108 4 філософії, соціології та соц. 
роботи

6 ОК28 Соціальна підтримка, соціальне 
обслуговування та соціальні послуги 3 90 90 90 3,0 90 32 14 18 58 4 філософії, соціології та соц. 

роботи

7 ОК35 Курсова робота з фахових дисциплін 3,0 90 90 90 3,0 90 90 4 філософії, соціології та соц. 
роботи

8 ОК36 Навчальна практика 6 180 90 90 90 3,0 90 90 4

Разом 31,0 930 840 90 840 14,0 420 50 22 0 28 370 14,0 420 74 34 0 40 346

2. Вибіркові компоненти освітньої програми

Цикл загальної підготовки

9 ВК5 Вибіркова освітня компонента 5 4 120 120 120 4,0 120 10 6 4 110 3 кафедри ХДУ

10 ВК6 Вибіркова освітня компонента 6 4 120 120 120 4,0 120 10 6 4 110 3 0 кафедри ХДУ

11 ВК7 Вибіркова освітня компонента 7 4 120 120 120 4,0 120 10 6 4 110 3 0 кафедри ХДУ

12 ВК8 Вибіркова освітня компонента 8 4 120 120 120 4,0 120 10 6 4 110 4 кафедри ХДУ

13 ВК9 Вибіркова освітня компонента 9 4 120 120 120 4,0 120 10 6 4 110 4 кафедри ХДУ

14 ВК10 Вибіркова освітня компонента 10 4 120 120 120 4,0 120 10 6 4 110 4 кафедри ХДУ

Разом 24,0 720 720 720 12,0 360 30 18 0 12 330 12,0 360 30 18 12 330

Цикл професійної підготовки

15 ВК17 Вибіркова освітня компонента 17 4,0 120 120 120 4,0 120 10 6 4 110 3 філософії, соціології та соц. 
роботи

16 ВК18 Вибіркова освітня компонента 18 4,0 120 120 120 4,0 120 10 6 4 110 4 філософії, соціології та соц. 
роботи

Разом 8,0 240 240 0 240 4,0 120 10 6 0 4 110 4,0 120 10 6 0 4 110

ВСЬОГО 63,0 1890 1800 90 1800 30,0 900 90 46 44 810 3 5 30,0 900 114 58 56 786 1 2 6

ВК5 Вибіркова освітня компонента 5 за електронним каталогом ХДУ

ВК6 Вибіркова освітня компонента 6 за електронним каталогом ХДУ

ВК7 Вибіркова освітня компонента 7 за електронним каталогом ХДУ

ВК8 Вибіркова освітня компонента 8 за електронним каталогом ХДУ

ВК9 Вибіркова освітня компонента 9 за електронним каталогом ХДУ

ВК10 Вибіркова освітня компонента 10 за електронним каталогом ХДУ Практика

ВК17 Вибіркова освітня компонента 17
Соціальна робота та консультування в надзвичайних ситуаціях / Соціальна робота в сфері охорони 
здоров'я / Гендерні аспекти соціальної роботи / Соціально-педагогічні технології в соціальній роботі 
/ Соціальна робота з особами з інвалідністю та інклюзивна освіта

№ 
з/
п

Назва практики Кількість тижнів Кількість  годин Форма контролю

ВК18 Вибіркова освітня компонента 18
Тренінгові технології в соціальній роботі / Соціальна робота та консультування з постраждалими від 
збройних конфліктів / Економічні основи соціальної роботи / Соціальна робота в громаді / Екстрене 
оперативне реагування в соціальній роботі (діяльність мобільних соціальних служб)

1. Навчальна 2 90 залік

В.о декана факультету психології, історії та соціології  ____________   Ірина ШАПОШНИКОВА

Завідувач кафедри філософії, соціології та соціальної роботи       ____________   Сергій КОСТЮЧКОВ

" 08"   червня   2026  року Гарант освітньої програми  ____________             Тетяна ШВЕЦЬ

Керівниця навчально-методичного відділу ______________________________ Тетяна КОРНІШЕВА


