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1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів – 
	Галузь знань:
0304 Право 

	Дисципліна 

за вибором ХДУ

	
	Напрям підготовки 


	

	Модулів – 2
	
	Рік підготовки

	Змістових модулів – 2
	
	
	

	Загальна кількість годин – 
	
	Семестр

	
	
	
	

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних – 

самостійної роботи студента – 
	Освітньо-кваліфікаційний рівень:


	Лекції

	
	
	16 год. 
	

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	14 год.
	

	
	
	Самостійна робота

	
	
	
	

	
	
	Вид контролю:  залік


Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи становить:

для денної форми навчання –
2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
Мета: навчальна дисципліна передбачає вивчення основних положень права соціального забезпечення України, законодавства про соціальний захист громадян в Україні, системи органів соціального забезпечення, принципів, форм та методів їх діяльності.  

Завдання курсу:

· Теоретичні – дати студентам знання про предмет, методи правового регулювання, принципи, систему і джерела права соціального забезпечення України; про поняття, види та форми соціального забезпечення, їх характеристику, завдання та напрями реформування; про правовий статус, категорії непрацездатних громадян, умови та порядок їх соціального забезпечення;

·  ознайомити з правовим регулюванням, змістом, умовами, порядком надання окремих видів соціального забезпечення непрацездатним громадянам, їх категоріями;

·  Практичні – навчити організовувати свою самостійну роботу з вивчення окремих питань, виконання індивідуальної роботи, оформлення рефератів.

Перелік знань та умінь студентів

По завершенню курсу студенти повинні

1) отримати знання:

· про предмет, методи правового регулювання, принципи, систему і джерела права соціального забезпечення України; 

· про поняття, види та форми соціального забезпечення, їх характеристику, завдання та напрями реформування; 

· про правовий статус, категорії непрацездатних громадян, умови та порядок їх соціального забезпечення; 

· про зміст, умови, порядок надання окремих видів соціального забезпечення непрацездатним громадянам. 

2) сформувати вміння щодо:

· аналізу положень актів чинного законодавства про соціальний захист громадян в Україні; 

· розгляду та вирішення проблемних ситуацій, пов’язаних з соціальним забезпеченням громадян;

· порівняння і аналізу видів та форм соціального забезпечення, обрахунку їх розміру;
· самостійного вивчення окремих питань курсу;
· самостійного і творчого виконання індивідуального завдання, завдань до семінарських та інших занять;
· самостійної роботи з науковою, навчально-методичною літературою.
Міждисциплінарні зв’язки:
Конституційне право України, Трудове право України, Цивільне право України, Сімейне право України.

3. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
Змістовий модуль 1. Основи права соціального забезпечення України
Тема №1. Право соціального забезпечення як галузь національного права України
Поняття, предмет, метод права соціального забезпечення України. Поняття, форми та види соціального забезпечення в Україні. Поняття, види та зміст соціального страхування.

Принципи  права соціального забезпечення України. 

Система  права соціального забезпечення. Джерела  права соціального забезпечення. Правовідносини в сфері соціального забезпечення: поняття, зміст, суб’єкти, об’єкти, юридичні факти.

Реформування системи соціального забезпечення в Україні. 

Тема №2. Пенсійне забезпечення 
Пенсійне забезпечення: поняття, ознаки, правове регулювання. Поняття, ознаки, види пенсій. Пенсійне страхування: поняття, зміст. Система пенсійного страхування в Україні. Співвідношення пенсійного забезпечення та пенсійного страхування. Пенсійні виплати за пенсійним страхуванням.

Пенсії за віком: поняття, умови призначення, розміри пенсій. Пільгове пенсіонування за віком окремих категорій непрацездатних громадян.

Пенсії з інвалідності: поняття, умови призначення, розміри пенсій. Інвалідність: поняття, зміст, критерії. Категорії інвалідів. Групи інвалідності.

Пенсії за вислугою років: поняття, категорії пенсіонерів, умови призначення, розміри пенсій. Пенсії за вислугою років окремим категоріям громадян: військовослужбовцям, державним службовцям, суддям, прокурорським працівникам; науковим, науково-педагогічним працівникам, окремим категоріям працівників народного господарства.

Пенсії в разі втрати годувальника: поняття, умови призначення, розміри пенсій. Призначення, нарахування та виплата пенсій.

Тема №3. Забезпечення допомогами 

Допомоги: поняття,  ознаки, види. Трудові  допомоги: поняття, ознаки, види.  Категорії отримувачів, умови та порядок призначення, розміри окремих видів трудових допомог: допомоги з тимчасової непрацездатності, допомоги з вагітності і пологів.

Сімейні  допомоги: поняття, ознаки, види. Категорії отримувачів, умови та порядок призначення, розміри окремих видів сімейних допомог: допомоги при народженні дитини, допомоги по догляду за дитиною до 3-х років, допомоги на дітей багатодітної сім’ї, допомоги одинокій матері, допомоги на дітей, батьки яких ухиляються від виплати аліментів.

Соціальні допомоги: поняття, ознаки, види. Категорії отримувачів, умови та порядок призначення, розміри окремих видів соціальних допомог: допомоги з безробіття, допомоги малозабезпеченим громадянам, допомоги ветеранам війни до Дня перемоги, допомоги дітям війни.

Тема №4. Соціальне обслуговування 

Соціальне обслуговування: поняття, ознаки, види. Соціальне обслуговування окремих категорій непрацездатних громадян (ветеранів війни, ветеранів праці, громадян похилого віку, осіб, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, інвалідів, дітей-сиріт та ін.).

Реабілітація  інвалідів: поняття, види, зміст. Утримання  непрацездатних: поняття, зміст, види. Медична допомога та лікування: поняття, ознаки, види. 

Соціальне обслуговування непрацездатних громадян вдома: поняття, зміст, види послуг.

Санаторно-курортне  лікування: поняття, зміст, види послуг. 

Надання побутових, освітніх, культурних та інших послуг. 

Тема №5. Забезпечення пільгами та перевагами 

Пільги та переваги: поняття, ознаки, види. Забезпечення пільгами та перевагами окремих категорій громадян (ветеранів війни, ветеранів праці, громадян похилого віку, осіб, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, інвалідів, дітей-сиріт, дітей війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною та ін.).

Тема №6. Натуральне забезпечення 

Натуральне забезпечення: поняття, ознаки, види. Забезпечення ліками, протезно-ортопедичними виробами, засобами пересування окремих категорій непрацездатних. Забезпечення продуктами харчування, одягом, речами першої необхідності окремих категорій непрацездатних.

Забезпечення житлом окремих категорій непрацездатних громадян.

 

4. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	заочна форма

	
	усього 
	у тому числі
	усього 
	у тому числі

	
	
	лк
	пр
	лаб
	інд
	с.р.
	
	лк
	пр
	лаб
	інд
	с.р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Змістовий модуль 1. Основи права соціального забезпечення України

	Тема 1. Право соціального забезпечення як галузь національного права України
	16
	4
	4
	 -
	 -
	8
	16
	2
	2
	- 
	 -
	12

	Тема 2. Пенсійне забезпечення
	22
	8
	8
	 -
	- 
	6
	22
	2
	2
	 -
	- 
	18

	Тема 3. Забезпечення допомогами
	0
	-
	-
	 -
	- 
	-
	2
	2
	-
	 -
	- 
	-

	Усього за 1 модуль:
	38
	12
	12
	0
	0
	14
	40
	6
	4
	0
	0
	30

	Змістовий модуль 2. Окремі види соціального забезпечення в Україні

	Тема 3. Забезпечення допомогами
	16
	6
	4
	- 
	- 
	6
	14
	-
	1
	 -
	-
	13

	Тема 4. Соціальне обслуговування
	16
	4
	4
	 -
	 -
	8
	16
	2
	1
	 -
	- 
	13

	Тема 5. Забезпечення пільгами та перевагами
	10
	2
	2
	 -
	 -
	6
	10
	-
	-
	-
	- 
	10

	Тема 6. Натуральне забезпечення
	10
	2
	2
	-
	 -
	6
	10
	-
	-
	- 
	- 
	10

	Усього за 2 модуль:
	52
	14
	12
	0
	0
	26
	50
	2
	2
	0
	0
	46

	Усього годин:
	90
	26
	24
	0
	0
	40
	90
	8
	6
	0
	0
	76


5. ЗМІСТОВІ МОДУЛІ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

ДЕННА ФОРМА НАВЧАННЯ 

Модуль 1.

Змістовий модуль 1. Основи права соціального забезпечення України
Лекційний модуль:

1. Право соціального забезпечення як галузь національного права України (4 години).
2. Пенсійне забезпечення (8 годин).

Семінарський модуль:

1. Право соціального забезпечення як галузь національного права України (4 години).
2. Пенсійне забезпечення (8 годин).

Модуль самостійної роботи:

1. Право соціального забезпечення як галузь національного права України (8 годин).
2. Пенсійне забезпечення (6 годин).

Модуль 2.

Змістовий модуль 2. Окремі види соціального забезпечення в Україні
Лекційний модуль:

1. Забезпечення допомогами (6 годин).

2. Соціальне обслуговування (4 години).

3. Забезпечення пільгами та перевагами (2 години).

4. Натуральне забезпечення (2 години).

Семінарський модуль:

1. Забезпечення допомогами (4 години).

2. Соціальне обслуговування (4 години).

3. Забезпечення пільгами та перевагами (2 години).
4. Натуральне забезпечення (2 години).

Модуль самостійної роботи:

1. Забезпечення допомогами (6 годин).

2. Соціальне обслуговування (8 годин).

3. Забезпечення пільгами та перевагами (6 годин).

4. Натуральне забезпечення (6 годин).

ЗАОЧНА ФОРМА НАВЧАННЯ 

3 курс 

ОСІННЯ СЕСІЯ

Лекційний модуль:

1. Право соціального забезпечення як галузь національного права України (2 години).
2. Пенсійне забезпечення (2 години).

3. Забезпечення допомогами (2 години).

Семінарський модуль:

1. Право соціального забезпечення як галузь національного права України (2 години).
2. Пенсійне забезпечення (2 години).

Модуль самостійної роботи:

1. Право соціального забезпечення як галузь національного права України (12 годин).
2. Пенсійне забезпечення (18 годин).

ВЕСНЯНА СЕСІЯ

Лекційний модуль:

1. Соціальне обслуговування (2 години).

Семінарський модуль:

1. Забезпечення допомогами (1 година).

2. Соціальне обслуговування (1 година).

Модуль самостійної роботи:

1. Забезпечення допомогами (13 годин).
2. Соціальне обслуговування (13 годин).

3. Забезпечення пільгами та перевагами (10 годин).

4. Натуральне забезпечення (10 годин).

6. МЕТОДИ НАВЧАННЯ

Комплексне використання різноманітних методів організації і здійснення навчально-пізнавальної діяльності студентів та методів стимулювання і мотивації їх навчання, що сприяють розвитку творчих засад особистості майбутнього фахівця юриста з урахуванням індивідуальних особливостей учасників навчального процесу й спілкування.
З метою формування професійних компетенцій широко впроваджуються інноваційні методи навчання, що забезпечують комплексне оновлення традиційного педагогічного процесу. Це, наприклад, комп’ютерна підтримка навчального процесу, впровадження інтерактивних методів навчання (робота в малих групах, мозковий штурм, ситуативне моделювання, опрацювання дискусійних питань, кейс-метод тощо).

Методи організації і здійснення навчально-пізнавальної діяльності

Навчальна лекція. В ході лекції використовуються прийоми усного викладення інформації, підтримання уваги протягом тривалого часу, активізації мислення слухачів, прийоми забезпечення логічного запам’ятовування, переконання, аргументації, доказів, класифікації, систематизації і узагальнення. 

Бесіда. Бесіда організується з допомогою ретельно продуманої системи питань, що поступово підводять студентів до засвоєння системи фактів, нового поняття або закономірності. В ході застосування методу бесіди використовуються прийоми порушення питань (основних, додаткових, навідних і ін.), обговорення відповідей і думок студентів, корегування їх відповідей, прийоми формулювання висновків з бесіди. 

Практичні методи навчання. Під час використання практичних методів навчання застосовуються прийоми: постановка завдання, планування його виконання, оперативного стимулювання, регулювання і контролю, аналізу підсумків практичної роботи, виявлення причин недоліків, корегування навчання для повного досягнення мети. До практичних методів відносяться також практичні задачі.

Індуктивні і дедуктивні методи навчання. Індуктивні і дедуктивні методи навчання  характеризують спроможність розкривати логіку руху змісту навчального матеріалу. Застосування індуктивних і дедуктивних методів означає вибір певної логіки розкриття змісту теми, яка вивчається: від окремого до загального і від загального до окремого.

Репродуктивні і проблемно-пошукові методи навчання 

Практичні роботи репродуктивного характеру відрізняються тим, що їх застосовують за зразком раніше або щойно придбання знань. При цьому, в ході практичної роботи не здійснюють самостійного прирощування знань. 

Репродуктивні вправи особливо ефективно сприяють відпрацьовуванню практичних вмінь і навиків, бо перетворення в навик вимагає неодноразових дій за зразком.  

Проблемно-пошукові методи застосовуються в ході проблемного навчання,  а саме, що під проблемною ситуацією треба вважати невідповідність між тим, що вивчається і вже вивченим. 

При використанні проблемно-пошукових методів навчання викладач використовує такі прийоми: створює проблемну ситуацію (ставить питання, пропонує задачу, експериментальне завдання), організує колективне обговорення можливих підходів до рішення проблемної ситуації, стимулює висування гіпотез, тощо. 

Студенти роблять припущення про шляхи вирішення проблемної ситуації, узагальнюють раніше набуті знання, виявляють причини явищ, пояснюють їхнє походження, вибирають найбільш раціональний варіант вирішення проблемної ситуації. Викладач обов'язково керує цим процесом на всіх етапах, а також за допомогою запитань-підказок.  Наприклад, бінарні методи: пояснювально-спонукальний і частково-пошуковий, спонукальний і пошуковий. 

7. МЕТОДИ КОНТРОЛЮ


Педагогічний контроль здійснюється з дотриманням вимог об’єктивності, індивідуального підходу, систематичності і системності, всебічності та професійної спрямованості контролю. 


Використовуються такі методи контролю (усного, письмового), які мають сприяти підвищенню мотивації студентів-майбутніх юристів до навчально-пізнавальної діяльності. Відповідно до специфіки підготовки майбутніх юристів перевага надається усному, письмовому, практичному контролю.

Контроль навчальної роботи студентів денної та заочної форми навчання у міжсесійний період здійснюється в перебігу аудиторних занять, що проводяться відповідно до розкладу, а також шляхом перевірки результатів самостійно виконаних ними завдань (самостійної роботи), індивідуальних завдань передбачених чинною програмою з господарського процесу
Контроль навчальної роботи студентів може бути поточним, модульним і підсумковим.

Поточний контроль - здійснюється під час проведення семінарських і практичних занять шляхом опитування студентів і виступає засобом активізації навчального процесу та підвищення його ефективності. Він включає як традиційні методи оцінки знань студентів у відповідності до розроблених критеріїв, так і методи експрес-аналізу знань за допомогою програмованого контролю чи комп'ютерної техніки.
Модульний контроль - здійснюється після вивчення всіх тем і розділів програми, виходячи з оцінок поточного контролю, результатів виконання індивідуальних завдань з окремих тем курсу та співбесіди викладача зі студентами з вивчених тем, а також шляхом рубіжного тестування (виконання тестових завдань), експрес-аналізу знань за допомогою технічних засобів навчання.
Результати модульного контролю використовуються для забезпечення ритмічної навчальної роботи студентів, прищеплювання останнім уміння чітко організувати свою працю, своєчасного виявлення відстаючих і надання їм допомоги у вивченні програмного матеріалу, а також для організації індивідуальних занять творчого характеру з найбільш підготовленими студентами (відмінниками).
Підсумковий контроль - здійснюється за результатами вивчення курсу в формі диференційованого заліку під час залікової сесії. З курсу "Соціальний захист" складається диференційований залік у ІІ семестрі у відповідності до навчальної програми та розроблених кафедрою на її основі залікових питань, затверджених у встановленому порядку.
Студент вважається допущеним до складання заліку, якщо він виконав всі види робіт, передбачених навчальним планом і програмою з курсу "Соціальний захист". Допуск до складання заліку здійснюється деканатом юридичного факультету ХДУ шляхом оформлення залікової відомості.
Перелік питань, які виносяться на залік з курсу " Соціальний захист ", складається з питань, що розглядалися на семінарських заняттях, а також з питань, рекомендованих студентам для самостійного опрацювання у позааудиторний час.

Нижче наводиться зразок тестових завдань, які використовуються в якості модульного контролю знань студентів. 

Зразок тесту

Тест з права соціального забезпечення України

Варіант А

І рівень:

Виберіть вірне ствердження:

1) Що розуміють під правом соціального забезпечення?

1. Право громадян на соціальний захист;

2. Самостійну галузь правових знань про соціальний захист непрацездатних громадян;

3. Сукупність правових відносин в сфері соціального забезпечення, що регулюються нормами права соціального забезпечення;

4. Сукупність правових норм, що регулюють правові відносини в сфері соціального забезпечення непрацездатних громадян.

2) Що відноситься до видів соціального забезпечення ?

1. Пенсійне страхування;

2. Натуральне забезпечення речами, майном;

3. Виділення коштів з державного та місцевих бюджетів;

4. Особисте страхування.

3) Предметом права соціального забезпечення є:

1. Відносини особистого немайнового та майнового характеру;

2. Відносини з приводу забезпечення непрацездатних громадян всім тим, чого вони потребують на без еквівалентній основі;

3. Відносини з приводу реалізації прав, свобод, обов’язків громадянами, іноземцями, особами без громадянства;

4. Відносини з приводу участі у виробничій трудовій діяльності, інші відносини, пов’язані з ними.

4) До загальноправових принципів права соціального забезпечення відносяться:

1. Принцип рівності громадян;

2. Принцип безеквівалентності соціального забезпечення;

3. Принцип соціального партнерства працівників, роботодавців, держави;

4. Принцип адресності соціальної допомоги непрацездатним громадянам.

5) До нормативно-правових актів – джерел права соціального забезпечення відноситься ?

1. Рішення місцевого суду про захист права громадянина на соціальний захист;

2. Рішення Конституційного Суду України щодо відповідності Конституції України положень закону про соціальний захист громадян;

3. Кодекс законів про працю України;

4. Європейська Хартія місцевого самоврядування.

6) Що розуміють під пенсійним забезпеченням ?

1. Пенсійне страхування і пенсійні виплати застрахованим особам в разі настання старості, інвалідності, інших страхових випадків;

2. Забезпечення щомісячними і, як правило, довічними грошовими виплатами непрацездатних громадян у старості, з інвалідності, в інших випадках, передбачених законодавством;

3. Вид матеріального забезпечення громадян, в т.ч. у грошовій формі;

4. Матеріальне забезпечення та обслуговування громадян у зв’язку з оформленням трудової або соціальної пенсії.

7) За яких умов призначаються пенсії з інвалідності ?

1. Факт втрати годувальника внаслідок нещасного випадку або виробничої аварії на підприємстві;

2. Факт тимчасової втрати працездатності внаслідок хвороби, травми, іншого ушкодження;

3. Факт втрати працездатності внаслідок трудового каліцтва, професійного захворювання або загального захворювання;

4. Наявність достатнього страхового стажу відповідно до віку працівника, який став інвалідом.

ІІ рівень:
Дайте відповідь на питання:

1) Розкрийте зміст принципу загальності та доступності соціального забезпечення:

2) Які умови призначення пенсій з інвалідності ?

3) Які умови отримання допомоги з вагітності та пологів ?

4) Які існують види соціального обслуговування ?

5) Які існують види пільг та переваг ?

8. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ СТУДЕНТІВ
	Відмінно  А 
90-100 б.
	Студент має глибокі, міцні і системні знання з усього теоретичного курсу, може чітко сформулювати основні дефініції, використовуючи наукову термінологію, вільно володіє понятійним апаратом. Студент володіє навчальним матеріалом, що висвітлює поняття соціального забезпечення, його зміст,  ознаки, види та форми, а також інші актуальні проблеми права соціального забезпечення України, його цілі, завдання, систему, джерела.

Вміє застосовувати здобуті теоретичні знання у процесі аналізу положень актів чинного законодавства України з питань соціального забезпечення громадян, у процесі розгляду та вирішення проблемних ситуацій, пов'язаних з визначенням умов та порядку призначення та надання різних видів соціального забезпечення певним категоріям непрацездатних громадян.

Вміє порівнювати і аналізувати законодавчі акти з питань соціального забезпечення непрацездатних громадян.

Володіє здібностями до організації самостійного вивчення окремих питань курсу, самостійного і творчого виконання індивідуального завдання, завдань до семінарських та інших занять, а також самостійної роботи з науковою, навчально-методичною літературою

	Добре   В
82-89 б.
	Студент має міцні, ґрунтовні знання, виконує практичну роботу без помилок, але може допустити деякі незначні понятійні неточності у формулюваннях та класифікації. Знає основні проблеми соціального забезпечення непрацездатних громадян в Україні. Володіє навчальним матеріалом, що висвітлює поняття соціального забезпечення, його зміст, ознаки, види та форми, актуальні проблеми права соціального забезпечення України, його цілі, завдання, систему, джерела.

Вміє застосовувати здобуті теоретичні знання у процесі аналізу положень актів чинного законодавства України з питань соціального забезпечення громадян, у процесі розгляду та вирішення проблемних ситуацій, пов'язаних з визначенням умов та порядку призначення та надання різних видів соціального забезпечення певним категоріям непрацездатних громадян, припускаючи при цьому незначні неточності.

Вміє порівнювати і аналізувати законодавчі акти з питань соціального забезпечення непрацездатних громадян.

Володіє здібностями до організації самостійного вивчення окремих питань курсу, самостійного і творчого виконання індивідуального завдання, завдань до семінарських та інших занять, а також самостійної роботи з науковою, навчально-методичною літературою


	Добре   С
74-81 б.

	Студент знає програмний матеріал повністю, але допускає незначні помилки у процесі аналізу положень актів чинного законодавства України з питань соціального забезпечення громадян, у процесі розгляду та вирішення проблемних ситуацій, пов'язаних з визначенням умов та порядку призначення та надання різних видів соціального забезпечення певним категоріям непрацездатних громадян.
Вміє порівнювати і аналізувати законодавчі акти з питань соціального забезпечення непрацездатних громадян, але при цьому може допустити деякі понятійні неточності.

Менш активно реалізує свої здібності щодо організації самостійного вивчення окремих питань курсу, самостійного і творчого виконання індивідуального завдання, завдань до семінарських та інших занять, а також самостійної роботи з науковою, навчально-методичною літературою.

	Задовільно  D
64-73 б.

	Студент знає основні питання курсу, має уявлення про поняття, види, форми соціального забезпечення громадян в Україні, але допускає помилок у з'ясуванні умов та порядку призначення та надання різних видів соціального забезпечення певним категоріям непрацездатних громадян.
В цілому його знання мають загальний, неглибокий і несистемний характер. Має деякі прогалини в теоретичному курсі та практичних вміннях.

Відповіді студента часто не підкріплені посиланнями на акти чинного законодавства з питань соціального забезпечення громадян, практичними прикладами з життя. Замість чіткого термінологічного визначення пояснює теоретичний матеріал на побутовому рівні.

Не завжди в повній мірі може організувати самостійне вивчення окремих питань курсу, самостійне і творче виконання індивідуального завдання, завдань до семінарських та інших занять, а також самостійну роботу з науковою, навчально-методичною літературою.

	Задовільно  Е
60-63 б.
	Студент знає основні теми курсу, має уявлення про поняття, види, форми соціального забезпечення громадян в Україні, про умови та порядок призначення та надання різних видів соціального забезпечення певним категоріям непрацездатних громадян але його знання мають загальний характер, іноді непідкріплені прикладами. 
Замість чіткого термінологічного визначення пояснює теоретичний матеріал на побутовому рівні. Має прогалини в теоретичному курсі та практичних вміннях.

Не здатний самостійно давати характеристику та оцінку основним юридичним поняттям та категоріям, не розуміє актуальності при використанні досвіду минулого.


	Незадовільно FX
35-59 б.
	Студент має фрагментарні знання з усього курсу. Не володіє термінологією, оскільки понятійний апарат не сформований. Не вміє викласти програмний матеріал. Мова невиразна, обмежена, розкриття основних процесів та понять відбувається на побутовому рівні. Практичні навички на рівні розпізнавання.

	Незадовільно F
1-34 б.
	Студент повністю не знає програмного матеріалу, не працював в аудиторії з викладачем або самостійно.


9. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА

Базова (основна література):

1. Конституція України №254к/96-ВР від 28.06.1996 р.

2. Закон України “Про державні соціальні стандарти та державні соціальні гарантії” №2017-ІІІ від 05.10.2000 р.

3. Закон України “Про прожитковий мінімум” №966-ХІV від 15.07.99 р.

4. Основи законодавства України про загальнообов’язкове державне соціальне   страхування  №16/98 – ВР від 14.01.98 р.

5. Закон України "Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” №1058-ІV від 09.07.2003 р.
6. Закон України "Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності"  №1105-ХІV від 23.09.99 р.

7. Закон України “Про державну соціальну допомогу особам, які не мають права на пенсію, та інвалідам” №1727-IV від 18.05.2004 р.

8. Закон України “Про загальнообов'язкове державне соціальне страхування у зв'язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими похованням” № 2240-ІІІ від 18.01.2001 р.

9. Закон України “Про загальнообов'язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття” № 1533-ІІІ від 02.03.2000 р.

10. Закон України "Про пенсійне забезпечення" №1788-ХІІ від 05.11.91 р.

11. Закон України "Про недержавне пенсійне забезпечення" №1067- ІV від 09.07.2003 р.

12. Закон України "Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб" №2262-ХІІ від 09.04.92 р.

13. Закон України "Про державну допомогу сім’ям з дітьми" №2811-ХІІ від 21.11.92 р.

14. Закон України “Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям” №1768-III від 01.06.2000 р.

15. Закон України "Про зайнятість населення" №5067- VІ від  05.07.2012 р.

16. Закон України “Про соціальні послуги” №966-IV від 19.06.2003 р. 

17. Закон України "Про реабілітацію інвалідів в Україні” №2961-ІV від 06.10.2005 р.

18. Основи законодавства України про охорону здоров’я №2801-ХІІ від  19.11.92р.

19. Закон України “Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю” №2558-IІІ від 21.06.2001 р. 

20. Закон України “Про охорону дитинства” №2402-III від 26.04.2001 р. 

21. Закон України “Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам” №2109-IІІ від 16.11.2000 р.

22. Закон України "Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні" №875-ХІІ від 21.03.91 р.

23. Закон України “Про житловий фонд соціального призначення” №3334-IV від 12.01.2006 р. 

24. Закон України "Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи" №796-ХІІ від 28.02.91 р.

25. Закон України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту" №3551-ХІІ від  22.10.93 р.

26. Закон України "Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні" №3721-ХІІ від 16.12.93 р.

27. Закон України "Про державну службу" №3723-ХІІ від 16.12.93 р. (з 01.01.2014 р. – нова редакція №4050- VІ від  17.11.2011 р.).
28. Закон України "Про прокуратуру" №1789-ХІІ від 05.11.91 р.

29. Закон України "Про судоустрій і статус суддів" №2453- VІ від 07.07.2010 р.

30. Закон України  "Про  наукову  і науково-технічну діяльність"№284-ХІV від 01.12.98 р.
31. Закон України "Про статус народного депутата України" №2790-ХІІ від 17.11.92 р.

32. Концепція соціального забезпечення населення України / затв. Постановою ВР України №3758-ХІІ від 21.12.93 р.

33. Бойко М.Д. Соціальний захист: Навч. посіб. – К.: «Олан», 2004. – 312 с.

34. Болотіна Н.Б. Право соціального захисту України: Навч. посіб. – К., 2005. – 615 с.

35. Синчук С.М., Бурак В.Я. Соціальний захист: Навч. посіб. / За ред. С.М. Синчук. – 2-ге вид., перероб. і доп. – К.: Знання, 2006. – 318с. 

36. Сташків Б.І. Теорія права соціального забезпечення: Навч. посіб. – К.: Знання, 2005. – 405 с.
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Допоміжна література:

1. Закон України  “Про соціальний захист дітей війни” №2195-IV від 18.11.2004р. 

2. Закон України "Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей" №2011-ХІІ від 20.12.91 р.

3. Закон України "Про статус ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ і деяких інших осіб та їх соціальний захист" №203/98-ВР від 24.03.98 р.

4. Закон України "Про протидію поширенню хвороб, зумовлених вірусом імунодефіциту людини (ВІЛ), та правовий і соціальний захист людей, які живуть з ВІЛ" №1972-ХІІ від 12.12.91 р.

5. Закон України "Про поліпшення матеріального становища учасників бойових дій та інвалідів війни” №1603-ІV від 16.03.2004 р.

6. Закон України “Про соціальну адаптацію осіб, які відбувають чи відбули покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк” №3160-VІ від 17.03.2011 р. 

7. Закон України “Про основи соціального захисту бездомних осіб і безпритульних дітей” №2623-IV від 02.06.2005 р. 

8. Закон України "Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні" №2998-ХІІ від 05.02.93 р.

9. Закон України   "Про   державну   підтримку  засобів  масової інформації та соціальний захист журналістів" №540/97-ВР від 23.09.97 р.

10. Положення Міністерства праці України, Міністерства соціального захисту населення України, Міністерства освіти України, Міністерства фінансів України "Про порядок призначення та виплати державної  допомоги сім'ям з дітьми"  № 10 від 19.03.93 р.

11. Наказ Міністерства соціального захисту населення України, Міністерства фінансів України, Міністерства праці України, Держкомітету по житлово-комунальному господарству  України, Фонду соціального страхування України, Пенсійного фонду України  "Про порядок виплати допомоги на поховання" №272/482 від 14.11.94 р.
12. Наказ Міністерства праці України № 14 від 1.03.94 р. "Про затвердження Інструкції про порядок реєстрації, перереєстрації та ведення обліку громадян, які шукають роботу, і безробітних державною службою зайнятості".

13. Постанова КМ України №238 від 22.02.99 р. "Про запровадження адресної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям".

14. Положення про умови та порядок надання адресної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям  / затв. Постановою КМ України №238 від 22.02.99 р.

15. Наказ Міністерства соціального захисту населення України №43 від 01.04.97 р. "Про затвердження типових положень про будинки-інтернати для громадян похилого віку, інвалідів та дітей".

16. Наказ Міністерства соціального захисту населення України №44 від 01.04.97 р. "Про затвердження типових положень  (взірцевих) про  територіальний    центр    соціального обслуговування   пенсіонерів та одиноких непрацездатних   громадян   і  про  відділення  соціальної допомоги вдома".
17. Постанова КМ України №128-92-п  від 14.03.92 р. "Про державну програму організації натуральної та грошової допомоги малозабезпеченим верствам населення".

18. Наказ Міністерства праці та соціальної політики України № 155 від 17.09.98 р. "Про затвердження Інструкції із застосування Порядку забезпечення інвалідів автомобілями".
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4. Правознавець. Електронна бібліотека юридичної літератури. - [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http:// pravoznavec.com.ua.
5. Радник. Український юридичний портал. – [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http:// radnuk.info.
6. Vuzlib. Экономико-правовая библиотека. - [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http:// vuzlib.net.
7. Херсонський віртуальний університет. Сторінка кафедри адміністративного і господарського права. – Соціальний захист. - [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http:// ksu.ks.ua.
