Самостійна робота 
на період карантинних заходів 
з дисципліни «Соціальна відповідальність
Лекція (за 25.03.20)
Тема: Формування відносин роботодавців з працівниками на засадах соціальної відповідальності
1. Корпоративна соціальна відповідальність у внутрішньому середовищі
2. Міжнародне законодавче регулювання трудових відносин на основі соціальної відповідальності бізнесу (СВБ)
3. Забезпечення достойної праці у системі КСВ 
4. Корпоративне громадянство 
5. Практика трудових відносин крізь призму концепцій корпоративної соціальної відповідальності та корпоративного громадянства в Україні
Література: http://ied.kpi.ua/wp-content/uploads/2015/10/Socialna-vidpovidalnist.pdf
Семінарське заняття (за 25.03.20)
1. Дати коротку, але змістовну письмову відповідь на запитання:
1. Яким чином проявляється сутність корпоративної соціальної відповідальності у контексті відносин роботодавців та працівників?
2. Сформулюйте та поясніть критерії, що дозволяють визначити підприємство (організацію) як соціально відповідальне.
3. Виділіть рівні соціальної відповідальності бізнесу та дайте їм характеристику.
4. У чому проявляються основні напрямки реалізації корпоративної соціальної політики?
5. Дайте характеристику основним міжнародним документам, що регулюють соціальну відповідальність бізнесу у розрізі профільних організацій.
6. Розкрийте основні ідеї концепції гідної праці. Яким чином вони переплітаються з чинним законодавством України?
7. Порівняйте сутність понять корпоративна соціальна відповідальність та корпоративне громадянство. Що спільного та що відмінного у цих поняттях? Яким чином вони співвідносяться між собою?
8. Охарактеризуйте основні проблеми, з якими стикається впровадження концепцій корпоративної соціальної відповідальності та корпоративного громадянства в Україні.
2. Підготувати 2-3 приклади соціально відповідальних по відношенню до працівників компаній України
Література: http://ied.kpi.ua/wp-content/uploads/2015/10/Socialna-vidpovidalnist.pdf
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Семінарське заняття (за 25.03.20)

 

1. 

Äàòè êîðîòêó, àëå çì³ñòîâíó ïèñüìîâó â³äïîâ³äü íà çàïèòàííÿ:

 

1. ßêèì ÷èíîì ïðîÿâëÿºòüñÿ ñóòí³ñòü êîðïîðàòèâíî¿ ñîö³àëüíî¿
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